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           Para la elaboración de este documento se implementó una
metodología que privilegió la consulta directa a los periodistas
falconianos con el propósito de realizar su caracterización en 3
dimensiones: Perfil demográfico (4 preguntas); Situación laboral y
económica (3 preguntas); y, Calidad y propiedad tecnológica (6
preguntas matriciales). Todo ello con el propósito de construir una
fotografía de quiénes son y en qué condiciones ejercen el
periodismo en el estado Falcón. 

          La encuesta (Google Form) se envió a 161 periodistas y el
instrumento estuvo abierto durante 31 días. Al cierre de la misma se
contó con 90 encuestas respondidas. Para el análisis estadístico y
el procesamiento de la encuesta se usaron los datos estadísticos
que arrojó el Google Form. Se recurrió de forma ética y responsable
a una aplicación de Inteligencia Artificial para la búsqueda de
información previa sobre el diseño de la investigación y para el
diseño de la encuesta, estos insumos fueron validados y corregidos
manualmente. También se usó Gemini para la mejora estilística de la
redacción original, con el fin de garantizar un lenguaje claro, directo
y accesible.

     Las preguntas de la encuesta combinan metodologías
cuantitativas y cualitativas cerradas, clasificándose en dos tipos
principales: 

           1) Preguntas de opción múltiple de respuesta única
(nominales y ordinales): son la mayoría en el instrumento y buscan
categorizar al encuestado de forma excluyente. Se incluyen
preguntas categoriales (sin orden interno), utilizadas para definir el
género, la región de residencia, la afiliación gremial y la situación
laboral, y con escalas de orden lógico, utilizadas para los rangos de
edad (más de 56, 46-55, etc.) y los rangos de ingresos mensuales
(Menos de 150$, 150$-300$).
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              2) Preguntas de selección (estimación y doble entrada).
Esta es la sección más compleja del cuestionario y se evalúa
calidad/suficiencia y propiedad de 6 dispositivos de trabajo: celular,
laptop, escritorio, internet, power bank y disco duro.

          Esta encuesta indica que en Falcón se encuentra un gremio
experimentado y maduro, con formación de tercer y cuarto nivel,
fundamentalmente mujeres. Sin embargo, su experiencia y
formación no provee un entorno de subsistencia: sólo 2 de 90
periodistas confirman que sus ingresos son superiores a 500 USD y
un tercio devenga menos de 150 USD mensuales. La fuente de
trabajo por excelencia es el sector público; sólo 5 periodistas de 90
confirman que trabajan en el precarizado ecosistema mediático
privado falconiano. 

          Además, los periodistas son los responsables de proveerse
sus herramientas de trabajo, y sólo son calificados
mayoritariamente de aceptables la conexión a internet y el celular;
mientras que las laptops, computadoras de escritorio, power banks
y discos duros de respaldo son calificados por la mayoría de los
encuestados como deficientes. 

             Seguidamente, se presenta el análisis de datos sobre el perfil
demográfico de los periodistas; su situación laboral y económica; la
calidad y propiedad de las herramientas de trabajo y sus
expectativas temáticas y formales vinculadas con capacitaciones.
Cierra el documento con unas breves consideraciones y se incluyen
los datos que se derivan de la encuesta realizada.  
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    La fuerza periodística falconiana muestra una marcada
feminización: 61 mujeres (67.78%) y 29 hombres (32.22%), lo cual es
consistente con la realidad nacional. 

          A nivel etario, el gremio presenta un perfil experimentado: la
mayor concentración se ubica en los mayores de 56 años (29
respuestas, 32.22%). En segundo lugar, con igual peso, los bloques
de 36 a 45 años y de 46 a 55 años, con 26 respuestas cada rango
(28.89% c/u). La generación de relevo está integrada sólo por 9
profesionales (10.00%), de 25 a 35 años.

Perfil demográfico: feminización y madurez profesional
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       Geográficamente, el eje estructural del periodismo se asienta en la
Región Peninsular / Paraguaná con 51 respuestas (56.67%). Le siguen la
Región Central/Coro (22, 24.44%) y la Occidental (16, 17.78%), dejando una
presencia mínima en la Oriental (1, 1.11%). 

     Se trata de un sector calificado: 56 licenciados (62.22%) y 33
profesionales con postgrado (36.67%). De los 90 encuestados, 86 están
inscritos en el CNP (95.56%).



          El modelo de empleo refleja una fuerte asimetría y severas
limitaciones financieras: predomina el empleo en el sector público y
se cuenta con salarios de subsistencia. Más de la mitad del gremio,
46 periodistas (51.11%), trabaja de forma fija para el sector público.
Esto duplica al sector independiente o freelance (27, 30.00%) y
contrasta con los escasos 5 empleados (5.56%) fijos del sector
privado.

Situación laboral: Dependencia del Estado
 y precarización
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          El 85.55% de los comunicadores percibe menos de 300 USD
al mes por su labor principal. Específicamente, 31 encuestados
(34,44%) subsisten con menos de 150 USD mensuales; 46
encuestados (51.11%) ganan entre 150 y 300 USD. Sólo 11 personas
(12.22%) perciben entre 300 y 500 USD, y apenas 2 (2.22%) superan
los 500 USD.
 
          Debe destacarse que 21 periodistas (23.33%) atienden dos
empleos simultáneos y 4 (4.44%) manejan tres o más. Es
significativo que 21 encuestados (23.33%) marcaran "ninguno" ante
la cantidad de empleos en comunicación, lo que denota una
aparente incomprensión de la pregunta o su ejercicio exclusivo
fuera del circuito de medios tradicionales.



        El ejercicio periodístico en Falcón enfrenta una profunda
brecha de equipamiento, obligando al profesional a subsidiar sus
herramientas de trabajo. El celular es el dispositivo por excelencia:
85 periodistas (94.44%) operan con equipo propio, catalogado
mayoritariamente como aceptable (53) o excelente (29). La
conexión a internet se evalúa de aceptable a excelente por 76
usuarios. 

Infraestructura tecnológica: El periodista es
responsable de las herramientas de trabajo
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      El resto de los recursos para el trabajo es calificado de
deficiente de forma mayoritaria. La laptop es deficiente para 39
usuarios y el 48,4% califica de deficientes las computadoras de
escritorio, que es la única herramienta de trabajo que supera un
digito al considerar si son asignadas por el sitio de trabajo.
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          Al evaluar la propiedad de los equipos encontramos que la
conexión a internet, los celulares y las laptops son provistos de
forma preponderante por los periodistas. Debe destacarse que, en
un estado con importantes fallas eléctricas, los periodistas no
cuentan con mecanismos de soporte y/o respaldo. De 90
profesionales que respondieron la encuesta, 53 profesionales no
poseen power bank (58.89%) y 61 no cuentan con disco duro
portátil (67.78%). 



           Esta investigación ofrece una radiografía nítida y preocupante
sobre las condiciones en las que se encuentra el ecosistema
comunicacional en el estado Falcón. La investigación revela una
profunda contradicción entre el alto nivel de preparación
académica del gremio y la extrema precariedad material en la que
opera. Preocupan sobremanera: la bajísima incorporación de una
generación de relevo (apenas 10%), la profunda dependencia estatal
y los salarios de subsistencia. Además, el periodista falconiano no
sólo ejerce en condiciones de vulnerabilidad económica, sino que
además financia y subsidia activamente sus herramientas de
trabajo. 

            Este diagnóstico no debe ser interpretado únicamente como
un registro de carencias, sino como un insumo estratégico y urgente
para la toma de decisiones. La realidad descrita exige articular
esfuerzos entre los organismos gremiales, la academia y las
organizaciones aliadas para diseñar programas que apunten a una
formación en resiliencia económica que permita promover
capacidades técnicas y de gestión orientadas al desarrollo de
modelos de negocio independientes, proyectos freelance
sostenibles y diversificación de ingresos fuera del circuito estatal
tradicional. Tenemos también que estimular el debate ético y legal
sobre la responsabilidad de los empleadores (públicos y privados)
en la provisión de infraestructura de trabajo, aliviando la carga
financiera que hoy asume el eslabón más débil de la cadena: el
propio comunicador. El periodismo es un pilar fundamental para la
salud democrática de una región. 
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